PRESA D’ATTO VALUTAZIONE OBIETTIVI 2009 ASSEGNATI AI RESPONSABILI DI
SERVIZIO ED AL SEGRETARIO COMUNALE.

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:

- con deliberazione del Commissario Prefettizio assunti i poteri della G.C. n° 109 del
22.12.2009 e stato costituito il fondo di produttivita 2009;

- con Deliberazione del Commissario Prefettizio assunti i poteri della G.C. n. 107 del
22.12.2009 si e preso atto del verbale del Nucleo di Valutazione riunitosi il
16.12.2009 con il quale si € constatato il mancato raggiungimento di alcuni obiettivi
assegnati causa Il'avvenuto annullamento delle Elezioni ed il successivo
commissariamento dell’Ente;

- in data 07.06.10, il Nucleo di valutazione incaricato ha effettuato la verifica del
raggiungimento degli obiettivi assegnati rispettivamente ai Responsabili di Servizio
titolari di Posizione Organizzativa ed al Segretario Comunale per I'anno 2009;

- i suddetti esiti della valutazione esprimono un risultato positivo dell’'operato svolto
nell'lanno 2009 sia dal Segretario Comunale che dai Responsabili di Servizio,
considerando le prestazioni valutate: ™ conformi alle attese ™.

Considerato che:

- la dotazione organica dell’Ente risulta suddivisa nelle seguenti Aree di attivita:
Area Amministrativa/Affari Generali;
Area Economico/Finanziaria;
Area Tecnica e Tecnico/Manutentiva;
Area Vigilanza e Custodia;

- con Decreti del Sindaco n°® 3/09, n°® 4/09 e n° 6/09 e, successivamente, a seguito
dell’annullamento delle Elezioni con conseguente commissariamento dell’Ente, con
Decreti del Commissario Prefettizio n°® 2/09, n® 3/09 e n° 4/09, ¢ stata attribuita la
responsabilita delle Aree Finanziaria, Vigilanza, Tecnica e Tecnico/Manutentiva ai
rispettivi Responsabili di Servizio, titolari di posizione organizzativa;

- con Decreto del Sindaco n°® 7/09 e successivamente, per le motivazioni sopra
citate, con Decreto del Commissario Prefettizio n® 1/09, il Segretario Comunale € stato
nominato Responsabile dell’Area Amministrativa /Affari Generali;

- con contratto integrativo in data 01.09.09, valevole dal 1.09.09, sono stati fissati i
valori applicabili alla retribuzione di posizione e di risultato del Segretario Comunale,
riferiti al CCNL integrativo del 22.12.03 dei Segretari comunali e provinciali.

Dato atto che con deliberazione G.C. n° 55 del 18.06.08 e stato approvato il nuovo
modello di schede —obiettivo annuali da assegnare ai Responsabili di Area ed al Segretario
Comunale, successivamente integrata con delibera di G.C. n°® 75 del 24.06.2009 che ha
distinto le fasce di valutazione attribuendo a ciascuna una quota percentuale applicabile
per la liquidazione della produttivita.

Rilevato che per quanto concerne la valutazione 2009 del Segretario Comunale occorre
far riferimento al precitato contratto integrativo del 01.09.09.




Visti gli esiti positivi delle valutazioni 2009 relativi ai Responsabili di Servizio, si ritiene
opportuno dare mandato alla liquidazione delle rispettive retribuzioni di risultato.

Vist_o_ il vigente Statuto Comunale ed il regolamento per I'ordinamento degli uffici e dei
flei:swtzllil D.Lgs. n° 165/01 e s.m.i. ed il vigente CCNL del Comparto Autonomie Locali;
Visto il Bilancio per I'esercizio in corso;

Acquisiti, in ordine al presente atto, i pareri favorevoli del Segretario Comunale in ordine
alla regolarita tecnica e del Responsabile del Servizio Finanziario in ordine alla regolarita

contabile, espressi ai sensi dell’art. 49 del T.U. D.Lgs. n° 267/00 e s.m.i.

Con Votazione palese favorevole ed unanime espressa per alzata di mano

DELIBERA

Di approvare la premessa narrativa alla presente deliberazione che si intende qui riportata
per farne parte integrante;

Di prendere atto della valutazione dei risultati relativa all'anno 2009, riguardante i
Responsabili di servizio dell’Ente, come individuati nella premessa del presente dispositivo;

Di dare atto che per la valutazione dei risultati 2009 , riferita al Segretario Comunale, si
rinvia al disposto del contratto integrativo sottoscritto a favore del Segretario in data
01.09.2009 e valevole dal 1.09.09.

Di demandare al competente Responsabile di Servizio l'assunzione dei provvedimenti
gestionali discendenti dalla presente deliberazione, con particolare riguardo alla
liquidazione delle retribuzioni di risultato anno 2009.



