
 
COMUNE DI CASTELLAZZO BORMIDA 

PROVINCIA DI ALESSANDRIA 
COMUNE TURISTICO 

  

 
BANDO PER L’IMPIEGO DI N. 1 DISOCCUPATO IN UN CANTIERE DI LAVORO  

DENOMINATO “L.I.V.E.” ( LAVORATORI IMPEGNATI VERDE ENTE COMUNALE) 
PRESSO  L’UFFICIO “TECNICO/LAVORI PUBBLICI”  DEL COMUNE DI 

CASTELLAZZO BORMIDA - ANNO 2010 
 
 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
RESPONSABILE SERVIZIO GESTIONE GIURIDICA PERSONALE   

 
 

Visto l’art. 32 della Legge Regionale n. 34 in data 22/12/2008 che ha come obiettivo 
l’inserimento lavorativo e l’inclusione sociale di soggetti inoccupati e disoccupati in cerca di 
occupazione,  per la realizzazione di opere e servizi di pubblica utilità; 
Vista la deliberazione della Giunta Regionale n. 33-13483 del 08/03/2010; 
Vista la determinazione della Direzione Istruzione, Formazione Professionale e lavoro 
della Regione Piemonte n. 173 in data 15/03/2010; 
Visto che con deliberazione della Giunta Comunale n. 46 in data 27/04/2010 è stato 
approvato il progetto di cantiere di lavoro denominato “L.I.V.E. “( lavoratori impegnati 
verde ente comunale)  per l’ anno 2010”; 
Vista la determinazione DDDS1 della Provincia di Alessandria n. 43 del 18/06/2010, con la 
quale sono stati approvati i progetti dei “Cantieri di lavoro” anno 2010; 

  
RENDE NOTO 

 
Che il Comune di Castellazzo Bormida ricerca n. 1 soggetto per il Cantiere di lavoro  
anno 2010 denominato “L.I.V.E” ( lavoratori impegnati verde ente comunale)  da impiegare 
presso l’ufficio tecnico /lavori pubblici del Comune per attività di manutenzione del verde 
pubblico e di strade ed immobili comunali.  – Il cantiere avrà inizio presumibile dal 15 
settembre 2010 ed avrà durata di 130 giornate lavorative suddivise in 5 giornate 
settimanali per 7 ore di lavoro al giorno - 

 
 

Art.  1 - Requisiti di ammissione 
 

Possono presentare domanda di ammissione al cantiere i soggetti effettivamente 
disoccupati , per tali intendendosi i soggetti privi di lavoro, immediatamente disponibili 
allo svolgimento ed alla ricerca di un’attività lavorativa (v. art. 1 comma 2 lettere c) e d) del 
D. Lgs. 21.04.2000 n. 181),e che non percepiscano né indennità di disoccupazione, salvo 
quella a requisiti ridotti, nè sussidi al reddito regionali né emolumenti percepiti come 
ammortizzatori sociali, i quali siano in possesso dei seguenti requisiti alla data di 
presentazione della domanda di ammissione: 
1) avere compiuto il 25° anno di età; 



2) essersi dichiarati privi di lavoro ed immediatamente disponibili allo svolgimento ed alla 
ricerca di un’attività lavorativa presso il Centro per l’Impiego di Alessandria da almeno 
sei mesi;  

3) essere residenti da almeno 6 mesi nel Comune di Castellazzo Bormida o, in subordine, 
in uno dei Comuni compresi nella circoscrizione del Centro per l’impiego di 
Alessandria; (la residenza nel Comune di Castellazzo Bormida costituirà titolo di 
priorità in base a quanto specificato nell’allegato “B” al presente bando); 

4) per i cittadini non comunitari : essere in possesso del permesso di soggiorno in regola 
con le leggi vigenti ed in corso di validità per il periodo di svolgimento del cantiere 
(settembre 2010 marzo 2011); 

5) non aver lavorato nell’ambito di un cantiere di lavoro nei 12 mesi antecedenti  la data di 
apertura del cantiere “LIVE” presso Castellazzo Bormida (quindi dal 15 settembre 2009 
compreso in poi), con le seguenti eccezioni, nel senso che sono ammessi a 
partecipare: a) disoccupati che raggiungono i requisiti pensionistici di anzianità, 
vecchiaia o assegno sociale nell’arco di ventiquattro mesi successivi alla fine del 
cantiere precedente; b) disoccupati che hanno lavorato per non oltre il  70% della sua 
durata in un cantiere nell’esercizio precedente;  

6) essere fisicamente idonei all’impiego nel cantiere di lavoro;  
7) essere immuni da condanne penali o procedimenti penali in corso che impediscono, ai 

sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione di un rapporto di lavoro con le 
Pubbliche Amministrazioni, anche negli Stati di appartenenza o provenienza. 

 
In considerazione delle finalità della L.R. n. 34/2008, non è ammesso a partecipare 
all’attività di cantiere più di un componente per ciascun nucleo familiare. In caso di 
partecipazione di due o più candidati appartenenti allo stesso nucleo familiare, si 
procederà all’ammissione del solo candidato che precederà nella graduatoria redatta 
secondo quanto stabilito al seguente articolo 4, mentre verranno esclusi tutti gli altri 
partecipanti componenti dello stesso nucleo familiare. 
 
Il mancato possesso anche di uno solo dei requisiti di ammissione indicati nel presente 
articolo darà luogo all’esclusione  dalla partecipazione al cantiere di lavoro .  
 
 

Art. 2 - Trattamento giuridico ed economico 
 
1) La partecipazione al progetto è volontaria e non istituisce nessun rapporto di lavoro 

con il Comune di Castellazzo Bormida né costituisce titolo preferenziale per la 
partecipazione a concorsi e/o per l’assunzione negli enti o nelle aziende pubbliche. 

2) Per la durata del cantiere i lavoratori nello stesso impiegati, manterranno la figura 
giuridica di disoccupati e la conseguente iscrizione al Centro per l’Impiego. 

3) I cantieristi svolgeranno la propria attività per 5 giorni alla settimana e per 7 ore 
giornaliere. 

4) Al cantierista competerà un’indennità lorda giornaliera di Euro 31,32; non è prevista 
indennità di fine rapporto né quota di tredicesima mensilità.  

5) L’indennità verrà corrisposta entro il 20 del mese successivo a quello delle prestazioni 
effettuate, in base alle giornate di lavoro effettivamente svolte. 

6) Ai cantieristi non competono né le ferie né l’indennità economica di malattia. 
7) L’indennità spetta per i giorni di infortunio nonché, in caso di ricovero ospedaliero e 

relativa degenza, dal terzo giorno dal ricovero, ma non oltre la durata del cantiere. 
8) Il trattamento previdenziale, assistenziale ed assicurativo è a carico dell’Ente 

promotore secondo le norme vigenti. 

 2



9) Sono ammesse assenze giustificate e documentate sino ad un massimo di 10 giorni 
dell’intero periodo di apertura cantiere. Le assenze non giustificate, per più di 5 giorni, 
produrranno la facoltà di dichiarare decaduto l’allievo dalla partecipazione al cantiere. 

 
 

Art. 3 - Domande di partecipazione 
 

1) La domanda di partecipazione al cantiere, in carta semplice, deve  essere redatta sul 
modulo seguendo o adottando lo schema che viene allegato al presente bando 
(Allegato  A). 

2) Nella domanda di partecipazione i richiedenti devono dichiarare sotto la propria 
responsabilità,  ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevoli delle 
sanzioni previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e 
dichiarazioni mendaci, tutti i requisiti elencati all’art. 1 del presente bando in conformità 
a quanto indicato nel modulo di cui all’allegato A). 

3) Alla domanda devono essere allegate attestazione  ISEE e  copia fotostatica di un 
documento valido d’identità. 

4) La domanda di partecipazione al cantiere deve essere sottoscritta dal candidato-
allievo con firma autografa. La sottoscrizione non è soggetta ad autenticazione, ai 
sensi dell’art. 39 comma 1 D.P.R. 445 in data 28.12.2000. 

5) Le domande devono essere indirizzate al COMUNE DI CASTELLAZZO BORMIDA - 
Ufficio SEGRETERIA COMUNALE - Via XXV APRILE N. 44 -  15073 CASTELLAZZO 
BORMIDA (AL). 

6) Le domande dovranno pervenire all’ufficio protocollo del Comune di Castellazzo 
Bormida entro le ore 12.30 del giorno 14 agosto 2010 

7) Le domande potranno essere presentate a mano o spedite a mezzo del servizio 
postale; in ogni caso farà fede unicamente la data di arrivo registrata dall’ufficio 
protocollo del Comune. 

8) L’Amministrazione non assume responsabilità per la dispersione di comunicazioni 
dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato–allievo, né per 
eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza 
maggiore. 

9) In caso di domande irregolari e/o incomplete sarà assegnato un termine non superiore 
a giorni 2(due) per provvedere alla regolarizzazione. Nel caso in cui gli interessati non 
provvedano o, provvedendo, continuino a sussistere irregolarità e/o incompletezze, le 
domande saranno escluse. 

 
 

Art. 4 – Commissione 
 

1) Per l’individuazione del soggetto da impiegare nel cantiere un’apposita Commissione 
nominata dal segretario comunale , formerà la graduatoria, sulla base delle domande 
pervenute secondo i criteri di cui all’allegato B) al presente bando. 

2) Il Comune ha facoltà di procedere allo scorrimento della graduatoria nell’arco della 
durata del cantiere per la sostituzione di cantierista che venisse dichiarato decaduto o 
escluso per qualsiasi causa dal cantiere.  

 
 

Art. 5 - Presa servizio presso il cantiere di lavoro 
 
1) I candidati – allievi  saranno invitati a prendere servizio presso il cantiere di lavoro, 

sulla base della graduatoria stilata dalla commissione.  
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2) Ai sensi dell’art. 71 D.P.R. n. 445/2000, l’Amministrazione effettuerà idonei controlli, 
anche a campione e in tutti  i casi in cui sorgessero fondati dubbi sulla veridicità delle 
dichiarazioni sostitutive presentate in sede di domanda di partecipazione al cantiere. 
L’amministrazione si riserva la facoltà di chiedere la produzione di documenti , ove 
questi ultimi non siano in possesso  di Amministrazioni pubbliche.  

3) Qualora si riscontrassero irregolarità, il candidato allievo decade dalla nomina, e sarà 
convocato il successivo  in graduatoria. 

4) Gli allievi che prenderanno parte al cantiere frequenteranno, durante il periodo di 
attività lavorativa, due corsi di formazione vertenti  sulla sicurezza sui luoghi di lavoro  . 

 
 

Art. 6 - Informativa ai sensi dell’art. 13 D. Lgs. n. 196/2003 
 

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. n. 196/2003 ed in relazione ai dati personali che 
formeranno oggetto di trattamento si rende noto che: 
1) Il trattamento è diretto all’espletamento da parte del Comune di funzioni istituzionali in 

virtù dei compiti attribuitigli dalla legge e dai regolamenti ed è improntato ai principi di 
correttezza, liceità e trasparenza; 

2) Il trattamento è effettuato anche con ausilio di mezzi informatizzati ed è svolto dal 
personale del Comune coinvolto nel procedimento; 

3) Il conferimento dei dati personali è obbligatorio e necessario, altrimenti non sarà 
possibile ottenere gli effetti previsti; 

4) I dati personali acquisiti possono essere comunicati, nei casi e nei modi previsti dal D. 
Lgs. n. 196/2003 ad altri Enti Pubblici e nel rispetto della legge n. 241/1990 e s.m.i. ai 
soggetti interessati ai sensi della succitata legge n. 241/1990 e s.m.i.; 

5) Titolare del trattamento è il Sindaco del Comune di Castellazzo Bormida; 
6) Responsabile del trattamento è il Segretario Comunale - Responsabile del Servizio 

Gestione Giuridica del Personale, cui ci si potrà rivolgere per far valere i propri diritti 
come previsti dall’art. 7 del D. lgs. n. 196/2003. 

 
 

Art. 7 -  Norme finali 
 

1) Per tutto quanto non previsto nel presente bando si fa riferimento alla legge regionale 
n. 34/2008 ed alla determinazione della Direzione Istruzione, Formazione 
Professionale e lavoro della Regione Piemonte n. 173 in data 15/03/2010; 

2) Per informazioni e ritiro copia del bando e degli allegati, ci si può rivolgere all’ufficio 
tecnico/lavori pubblici, numeri telefonici 0131/272801 o 272828  - fax 0131 270337 – e 
- mail tecnico@comunecastellazzobormida.it - dal lunedì al venerdì  dalle ore 11.00 
alle ore 13.00. 

3) Il presente bando unitamente agli allegati sarà pubblicato mediante affissione presso 
l’Albo pretorio del Comune di Castellazzo Bormida, sarà trasmesso al Centro per 
l’Impiego di Alessandria e pubblicato sul sito internet del Comune di Castellazzo 
Bormida (www.comune.castellazzobormida.al.it) con possibilità di scaricare gli atti ivi 
incluso il modello di domanda di partecipazione. 

 
Castellazzo Bormida lì 26/07/2010   
 
                                                                                       Il Segretario Comunale 
                                                                     Responsabile gestione giuridica personale 
                                                                                F.to Dott.ssa Angela IANNELLO 
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ALLEGATO A) 
MODULO DI DOMANDA 

(da compilare INTEGRALMENTE in STAMPATELLO) 
 

Al COMUNE DI CASTELLAZZO BORMIDA 
UFFICIO SEGRETERIA COMUNALE  

 
Il/La sottoscritto/a                  M / F  

(COGNOME E NOME) (SESSO)  
nato/a a _________________________________ (prov. ________ ) il __ / _____ / _____  
 
codice fiscale:          

 
chiede di partecipare al bando  per l’impiego di n. 1 disoccupato in un cantiere di 
lavoro  denominato “l.i.v.e.”( lavoratori impegnati verde ente comunale) presso  
l’ufficio “tecnico/lavori pubblici” del Comune di Castellazzo Bormida anno 2010 

 
Dichiara, inoltre, sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali 
previste dalla legge in caso di dichiarazioni false e/o mendaci: 
  
1) che la propria età  alla data di presentazione della presente domanda è di anni……; 
2) di essere residente nel Comune di         compreso 

nella circoscrizione del Centro per l’impiego di Alessandria da almeno 6 mesi alla data  
della presente domanda in VIA/PIAZZA ___________________________________ 
n. _____ C.A.P._________  

3) di essersi dichiarato privo di lavoro ed immediatamente disponibile allo svolgimento ed 
alla ricerca di un’attività lavorativa presso il Centro per l’Impiego di Alessandria da 
almeno sei mesi;  

4) di avere comprovato la condizione di “stato di disoccupazione”, come definito 
dall’articolo 1 comma 2 lettera c) del D. lgs. 24.04.2000 n. 181 e s.m.i (1), nel modo 
previsto dall’art. 2 comma 1 del decreto medesimo (2) e di non percepire nè indennità 
di disoccupazione, né sussidi al reddito regionali né emolumenti a titolo di 
ammortizzatori sociali; 

5) per i soli cittadini non comunitari : di essere in possesso del permesso di soggiorno 
in regola con le leggi vigenti ed in corso di validità per il periodo di svolgimento del 
cantiere;  

6) di non aver lavorato nell’ambito di un cantiere di lavoro, nei 12 mesi antecedenti  la 
data di apertura del cantiere “LIVE” presso Castellazzo Bormida (quindi dal 15 
settembre 2009 compreso  in poi),  

                                                              ovvero  
che, pur avendo lavorato nell’ambito di un cantiere di lavoro nei 12 mesi antecedenti la    
data di apertura del cantiere “LIVE” presso Castellazzo Bormida (quindi dal 15 
settembre 2009 in poi), rientra nella seguente categoria: (barrare la lettera che 
interessa) 
a) disoccupati che raggiungono i requisiti pensionistici di anzianità, vecchiaia o 

assegno sociale nell’arco di ventiquattro mesi successivi alla fine del cantiere 
precedente;  

b) disoccupati che hanno lavorato per non oltre il  70% della sua durata in un cantiere 
nell’esercizio precedente;  

 
7) di essere alla data odierna fisicamente idoneo all’impiego nel cantiere di lavoro  in 

oggetto; 



 
8) di non  avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso (o 

di avere riportato condanne penali e di avere procedimenti penali in corso. In tal caso 
elencarli) 
____________________________________________________________________ 

  
9) di allegare alla presente  CERTIFICAZIONE I.S.E.E. per redditi percepiti nel 2009; 
 
10) che la durata dello stato di disoccupazione come definito all’art. 1 comma 2 del  bando  

è di mesi………………e giorni......................... 
 

11) che l’indirizzo a cui dovranno essere inviate tutte le comunicazioni relative al bando è 
il seguente:                                                                                                                 che 
il proprio recapito telefonico è il seguente: ___________________________________ 

 
12) di autorizzare gli uffici competenti del Comune di Castellazzo Bormida al trattamento 

dei dati personali per le attività inerenti la selezione e lo svolgimento del Cantiere di 
lavoro, ai sensi della normativa vigente in materia di tutela dei dati personali.  

 
_________________, lì ___ / ___ / 2010  

(luogo e data)  
_______________________________________  

(firma leggibile)  
 
 
Documenti da allegare alla presente domanda:  
- certificato I.S.E.E. relativo ai redditi percepiti nel 2009  
- fotocopia leggibile di un documento di identità in corso di validità  
 
SI RICORDA CHE LE FALSE DICHIARAZIONI SARANNO SEGNALATE 
ALL'AUTORITÀ GIUDIZIARIA PER L'APPLICAZIONE DELLE RELATIVE SANZIONI 
PENALI PREVISTE DALL'ART. 495 DEL CODICE PENALE.  
 
NOTE  

(1) Si intende per “stato di disoccupazione”, la condizione del soggetto privo di lavoro, che sia 
immediatamente disponibile allo svolgimento ed alla ricerca di una attività lavorativa secondo modalità 
definite con i servizi competenti. 

(2) Art. 2 comma 1 del D. Lgs. 21.04.2000 n. 181 e s.m.:. “La condizione di cui all'articolo 1, comma 2, 
lettera c), dev'essere comprovata dalla presentazione dell'interessato presso il servizio competente nel 
cui ambito territoriale si trovi il domicilio del medesimo, accompagnata da una dichiarazione, ai sensi del 
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, che attesti l'eventuale attività 
lavorativa precedentemente svolta, nonché l'immediata disponibilità allo svolgimento di attività 
lavorativa.” 

 

 
 
 

http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000144828


ALLEGATO B) 
 

Bando per l’impiego di n. 1 disoccupato in un cantiere di lavoro  denominato “L.I.V.E.“ 
(lavoratori impegnati verde ente comunale) presso l’ufficio “tecnico/lavori pubblici” del 
Comune di Castellazzo Bormida  - anno 2010 - 
 

CRITERI DI ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI PER LA FORMAZIONE DELLA 
GRADUATORIA 

 
1) Indicatore della Situazione Economica Equivalente relativo ai redditi percepiti 

nell’anno 2009 :  
I.S.E.E. uguale a € 0,00  punti 40 
I.S.E.E. inferiore a € 2.500,00:  punti 30 
I.S.E.E. compreso tra € 2.500,01 ed € 3.800,00:  punti 25 
I.S.E.E. compreso tra € 3.800,01 ed € 5.000,00  punti 20 
I.S.E.E. compreso tra € 5.000,01 ed € 10.500,00  punti 15 
I.S.E.E. compreso tra € 10.500,01 ed € 13.000,00  punti 10 
I.S.E.E. superiore ad € 13.000,00 punti zero 

 
2) Durata dello stato di disoccupazione come definito all’art. 1 comma 2 del  bando  

 
Da 24 a 19 mesi   
 

punti  30  

 
Da 18 a 13 mesi  
 

punti 20 

 
Da 12 a  7 mesi  
 

punti 10  

Nota: le frazioni superiori a 15 giorni saranno considerate mese intero 
 
3) ETA’ 

 
Da.  65  a 55 anni 
 

punti  30  

 
Da 54 a 44  
 

punti 20 

 
Da 43 a 33 anni  
 

punti 10  

 
4) In caso di parità di punteggio precede il  più anziano di età.    
                                                                                    
5) La residenza nel Comune di Castellazzo Bormida costituisce titolo di preferenza 

prioritario, per cui solo nel caso in cui nessun residente nel Comune di 
Castellazzo Bormida si sia collocato in graduatoria, il soggetto da impiegare sarà 
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individuato fra i residenti negli altri Comuni compresi nella circoscrizione  del 
centro per l’impiego di Alessandria in base alla posizione in graduatoria. 
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