
IL SINDACO  
DATORE DI LAVORO  

 
Considerato che in osservanza al D.Lgs. 81/2008 il Sindaco, in qualità di datore 
di lavoro dell’Azienda Comunale, deve designare il Responsabile Servizio 
prevenzione e protezione.  

Viste le disposizioni legislative in materia.  
Richiamata la determinazione n.54/2008.  
Visto il preventivo del 04/03/2009 prodotto dall’ing. Giorgio Camisassi 

dello Studio Sting (Saluzzo).  
Visto il decreto in data 04/03/2009 di nomina del professionista prescelto.  
Richiamato il D.Lgs. 267/00.  
Richiamato il vigente Regolamento Comunale di Contabilità  

 
DETERMINA  

 
Ai fini della nomina del Responsabile Servizio prevenzione e protezione (datore 
di lavoro ex D.Lgs. 81/2008), è impegnata la somma di euro 850,00 + IVA 
20% (€ 1.020,00) per il medesimo incarico della durata di un anno.  
Ragione dell’intervento: come da oggetto  
Vincolo di bilancio: è costituito vincolo di impegno sul bilancio 2009 al cap.200.  

 
IL SINDACO – DATORE DI LAVORO  

(Fino Cav. Egidio)  
 


